МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

Государственное автономное образовательное учреждение

Мурманской области

начального профессионального образования

«СЕВЕРОМОРСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ЛИЦЕЙ»
184635, Мурманская обл., пгт Росляково, ул. Приморская, д. 2 
тел./факс: 8(81537)92-433, 92-438, 4-94-20; e-mail: proflic-19@mail.ru
ИНН 5110101177, КПП 511001001
Извещение о продлении запроса котировок цен

«03» мая 2012 г.
Государственное автономное образовательное учреждение Мурманской области начального профессионального образования «Североморский технологический лицей» (почтовый адрес: 184635, Мурманская обл., пгт Росляково, ул. Приморская, д. 2; тел./факс: 8(81537) 92-433, 4-94-20; e-mail: proflic-19@mail.ru) извещает о продлении проведения запроса котировок цен на оказание услуг по организации летнего отдыха и оздоровления обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
	Государственный заказчик
	Государственное  автономное образовательное учреждение Мурманской области начального профессионального образования «Североморский технологический лицей» (сокращенное наименование: ГАОУ МО НПО «СТЛ»)
Место нахождения: 184635, Мурманская обл., пгт Росляково, ул. Приморская, д. 2

Почтовый адрес: 184635, Мурманская обл., пгт Росляково, ул. Приморская, д. 2

Телефон: 8 (81537) 92-433, 92-438; факс: 8 (81537) 4-94-20

Адрес электронной почты: proflic-19@mail.ru 

	Наименование оказываемых услуг
	Оказание услуг по организации  летнего отдыха и оздоровления обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	Характеристики и количество оказываемых услуг
	В соответствии с техническим заданием (Приложение № 2)

	Максимальная цена контракта, определяемая заказчиком в результате изучения рынка необходимых услуг (в рублях)
	266 000 (Двести шестьдесят шесть тысяч) рублей 00 копеек

	Сведения о включенных 

(невключенных) в цену товаров, работ, услуг расходах, в том числе расходах на перевозку, страхование, уплату таможенных пошлин, налогов, сборов и других обязательных платежей
	Стоимость путевки определяется исходя из себестоимости предоставляемых услуг и включает в себя все расходы исполнителя на организацию отдыха детей, в том числе на перевозку детей и сопровождающих их работников (воспитателя и медицинского работника) от железнодорожной станции до места отдыха и обратно, на создание условий для сопровождающих детей работников (воспитателя и медицинского работника), страхование детей от несчастных случаев на время отдыха и лечения, питание детей и сопровождающих их работников (воспитателя и медицинского работника), а также любые другие расходы исполнителя, связанные с выполнением договора, в том числе уплату налогов, сборов и других обязательных платежей. Стоимость проезда железнодорожным транспортом из г. Мурманска до железнодорожной станции по месту отдыху в стоимость услуг не входит. Цена договора является твердой и изменению не подлежит

	Источник финансирования заказа
	Бюджет Мурманской области на 2012 год

	Место оказания услуг
	Краснодарский край, побережье Черного моря

	Сроки оказания услуг
	С 10 июля по 6 августа 2012 года, продолжительность смены - 28 дней.

	Срок и условия оплаты оказания услуг
	Оплата путевок производится через 10 дней после приезда группы на место отдыха по факту получения телеграммы от сопровождающих о соответствии места отдыха требованиям заказчика и требованиям СанПин 2.4.4. 1204-03, при условии  предоставления надлежаще оформленной финансовой документации. Увеличение стоимости путевок не допускается.

	Требование к участникам размещения заказа
	Отсутствие в реестре недобросовестных поставщиков сведений об участнике размещения заказа.

	Место подачи котировочных заявок, срок их подачи, в том числе дата и время окончания 
срока подачи котировочных заявок
	Начало подачи котировочных заявок: со дня размещения

извещения на официальном сайте учебного заведения ГАОУ МО НПО «Североморский технологический лицей» в сети «интернет» http://proflic19.ucoz.ru
Окончание подачи котировочных заявок: 16 час. 00 мин.               «14» мая  2012 года.
Котировочные заявки принимаются:

- на бумажном носителе по месту нахождения образовательного учреждения: Мурманская обл., пгт Росляково, ул. Приморская, д. 2, 3 этаж  здания общежития, кабинет юрисконсульта, в рабочие дни с 9:00 час. до 16:00 час.; по почтовому адресу: 184635, Мурманская обл., пгт Росляково, ул. Приморская, д. 2
Срок подачи котировочных заявок: 7 (семь) рабочих дней с даты опубликования запроса котировок на сайте http://proflic19.ucoz.ru 

	Форма котировочной заявки, в том числе подаваемой в форме электронного документа
	Участник размещения заказа может подать котировочную заявку в письменной форме на бумажном носителе. Котировочная заявка подается по прилагаемой форме (Приложение № 1 к настоящему извещению) с обязательным заполнением всех предложенных граф. 

Изменение формы котировочной заявки не допускается

	Срок подписания победителем в проведении запроса котировок государственного контракта со дня подписания протокола рассмотрения и оценки котировочных заявок
	Договор подписывается не ранее чем через 7 (семь) дней со дня размещения на официальном сайте http://proflic19.ucoz.ru протокола рассмотрения и оценки котировочных заявок и не позднее чем через 20 (двадцать) дней со дня подписания указанного протокола


Приложения: 

1. Форма котировочной заявки.

2. Техническое задание.

3. Проект договора.

4. Обоснование начальной (максимальной) цены договора

5. Перечень исполнителей, оказывающих услуги по предмету договора 


ИО Директора ГАОУ МО НПО «СТЛ»





 А. В. Загоруйко
Исп.:

Е. В. Пономарева
8953056666
               Приложение 1
Кому: Государственное автономное образовательное учреждение Мурманской области начального профессионального образования «Североморский технологический лицей»
Адрес для отправки почтой:

184635, Мурманская обл., пгт Росляково, ул. Приморская, д. 2
Адрес для отправки курьером: 
пгт Росляково, ул. Приморская, д. 2, 3 этаж, здания общежития, кабинет юрисконсульта
_____________ № ______________

          (дата)                                (номер исх.)

КОТИРОВОЧНАЯ ЗАЯВКА

на оказание услуг

1. Сведения об участнике размещения заказа:

	Наименование (для юридического лица), фамилия, имя, отчество (для физического лица)
	

	Место нахождения (для юридического лица), место жительства (для физического лица)
	

	Банковские реквизиты (расчетный счет, наименование банка, город, БИК, кор.счет)
	

	ИНН (идентификационный номер налогоплательщика) участника размещения заказа
	

	Дополнительные сведения (заполняются по желанию участника размещения заказа)

	Почтовый адрес, по которому следует направлять почтовую корреспонденцию
	

	Телефон, факс, электронная почта
	

	КПП, ОКПО, ОКВЭД ,ОКОНХ
	


2. Изучив извещение о проведении запроса котировок цен на право заключения с 

____________________________________________________________________________________________

(наименование государственного заказчика по данному запросу котировок цен)

договора на __________________________________________________________________________________

                                   (наименование услуг по данному запросу котировок цен)

я, нижеподписавшийся, действуя от имени участника размещения данного заказа (являясь участником размещения заказа), выражаю свое согласие исполнить условия договора, указанные в извещении о проведении запроса котировок, и предлагаю оказать услуги на условиях, указанных в извещении о проведении запроса котировок цен.
3. Цена предлагаемых к оказанию услуг составляет: __________ рублей. 
Цена услуг включает в себя все расходы исполнителя на организацию отдыха детей, в том числе на перевозку детей и сопровождающих их работников (воспитателя и медицинского работника) от железнодорожной станции до места отдыха и обратно, на создание условий для работы сопровождающих детей работников (воспитателя и медицинского работника), страхование детей от несчастных случаев на время отдыха, питание детей, а также любые другие расходы исполнителя, связанные с выполнением договора, в том числе уплату налогов, сборов и других обязательных платежей.
____________________________________________             ______________      
___________________

    Должность руководителя (уполномоченного лица)                             (подпись)                 

(Ф.И.О.)

                     участника размещения заказа                 
М. П.

       Приложение  2

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

на оказание услуг по организации  летнего отдыха и оздоровления обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

Исполнитель предоставляет заказчику 10 путевок для организации отдыха и оздоровления  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 16 до 20 лет.

Место оказания услуг: Краснодарский край, побережье Черного моря на территории РФ.

Срок оказания услуг:   


Срок заезда –  10.07.2012 г.


Срок отъезда – 06.08.2012 г.


Продолжительность смены – 28 дней.


Сопровождающие: 


- воспитатель (педагогический работник) - 1 чел. 


- медицинский работник – 1 чел.


Требования к качеству и безопасности услуг:

1. Транспортное обеспечение: организация доставки детей и сопровождающих от железнодорожной станции до санаторно-оздоровительного (оздоровительного) учреждения и обратно (трансферт), транспортом исполнителя, либо транспортом, нанятым исполнителем, в соответствии с «Методическими рекомендациями по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия и безопасности дорожного движения при перевозках организованных групп детей автомобильным транспортом», в порядке, предусмотренном действующими нормами и правилами пассажирских перевозок (стоимость доставки входит в стоимость путевок). 

2. Обеспечение безопасности детей: добровольное страхование детей, отдыхающих в санаторно-оздоровительном учреждении, от несчастных случаев; наличие в санаторно-оздоровительном (оздоровительном) учреждении корпусов, соответствующих требованиям СанПин 2.4.4. 1204-03 и требованиям действующих правил пожарной безопасности; наличие круглосуточной охраны на территории оздоровительного учреждения. Наличие ограждения по периметру территории санаторно-оздоровительного (оздоровительного)  учреждения; обеспечение недопустимости самостоятельного выхода детей за территорию оздоровительного учреждения; обеспечение круглосуточной охраны жилых корпусов и других помещений и территорий, где будут находиться дети в течение заезда (смены). Полная юридическая ответственность за жизнь и здоровье  детей с момента прибытия в санаторно-оздоровительное (оздоровительное) учреждение и до момента посадки детей в железнодорожный транспорт для отправки в г. Мурманск. 


3. Степень комфортности проживания: размещение в номерах не более 5-ти человек; наличие санитарных блоков, включающих душевые комнаты, туалеты с расположением в номере (блоке, на этаже); площадь спальных мест в соответствии с требованиям СанПин 2.4.4. 1204-03, действующими нормами и правилами; оборудование спальных помещений кроватями, прикроватными тумбочками, наличие шкафа, стола, стульев находящихся в хорошем состоянии; влажная ежедневная уборка помещений; смена постельного белья не реже 1 раза в неделю; полотенец для лица и ног – 1 раз в три дня, предоставление услуг прачечной для сдачи одежды детей в стирку – не менее 1 раза в неделю; обеспечение моющими и дезинфицирующими средствами и туалетной бумагой, наличие условий для стирки одежды детей; круглосуточная подача холодной воды и горячей воды в корпуса санаторно-оздоровительного (оздоровительного) учреждения, в которых отдыхают дети.

Наличие крытых отрядных мест, оборудованных телевизором, столами для отрядных мероприятий с посадочными местами.

Принимающая сторона обеспечивает бесплатное проживание и питание в столовой сопровождающих  на территории лагеря в корпусах вместе с детьми: воспитателя, направленного заказчиком для работы в качестве воспитателя группы детей, медицинского работника - (по приезду группы к месту отдыха детей). 

4. Организация питания детей: наличие благоустроенной столовой и пищеблока, отвечающих санитарным требованиям; обеспечение детей чистой питьевой водой; обеспечение  полноценного разнообразного и качественного питания детей в соответствии с требованием СанПин 2.4.4. 1204-03 не менее 5 раз в день,  витаминизированное, не ниже норм, указанных в приложении № 13 СанПин 2.4.4. 1204-03; соответствие приготовленной пищи действующим правовым актам и стандартам, в том числе: Федеральному закону от 02.01.2000 № 29-ФЗ «О качестве и безопасности пищевых продуктов», Федеральному закону от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», Постановлению Правительства РФ от 15.08.1997 № 1036 «Об утверждении правил оказания услуг общественного питания», ГОСТ Р 50763-95 "Общественное питание. Кулинарная продукция, реализуемая населению. Общие технические условия", ГОСТ Р 50764-95 "Услуги общественного питания. Общие требования"; наличие в ежедневном рационе овощей, фруктов, натуральных соков; обеспечение условий безопасного питания детей (профилактика инфекционных заболеваний, проведение работы с детьми по привитию навыков гигиены); компенсация пропущенного в день заезда-выезда группы питания сухим пайком при заезде-выезде группы из санаторно-оздоровительного (оздоровительного) учреждения.


5. Обеспечение медицинского обслуживания:

Организация медицинского обслуживания, наличие медицинского корпуса, оборудованного в соответствии с требованиям СанПин 2.4.4. 1204-03, обеспечивающего круглосуточное медицинское обслуживание детей; возможность экстренного вызова скорой помощи; организация общеукрепляющего лечения (оздоровления) в соответствии со стандартами утвержденными Министерством здравоохранения и социального развития Российской Федерации; своевременное предоставление справок, подтверждающих благополучие санитарно-эпидемиологической обстановки на момент заезда организованной группы детей в санаторно-оздоровительное (оздоровительное) учреждение и обратно (не позднее 7 рабочих дней до выезда группы),


Санаторно-оздоровительное (оздоровительное) учреждение, предлагаемое для отдыха и оздоровления детей, должно иметь изолятор, медицинского пункт, обеспеченный лекарственными средствами, перевязочным материалом  для оказания медицинской помощи в соответствии с требованиями СанПиН; в случае необходимости организация госпитализации в ближайшее лечебное учреждение.

Обеспечить проведение оценки эффективности оздоровления детей в период пребывания в санаторно-оздоровительном (оздоровительном) учреждении оздоровительном учреждении в соответствии с Методическими рекомендациями «Оценка эффективности оздоровления детей и подростков в летних оздоровительных  учреждениях» № 2.4.4.01-09, утвержденными Главным государственным санитарным врачом РФ Г. Г. Онищенко, и направление информации об эффективности оздоровления после окончания заезда (смены) в территориальный отдел Управления Роспотребнадзора по месту дислокации санаторно-оздоровительного (оздоровительного) учреждения и Заказчику;
Обеспечить организационно-методическую и санитарно-просветительскую работу, направленную на формирование здорового образа жизни; мероприятия по гигиеническому воспитанию детей, популяризации навыков здорового образа жизни, профилактике вредных привычек (алкоголизма, табакокурения, наркомании) и прочих социальных  заболеваний, соблюдение физиологических норм нагрузки при проведении спортивных соревнований и трудовой деятельности (в соответствии с нормами СанПиН 2.4.4.1204-03).


6. Обеспечение культурно-массовой и спортивно-оздоровительной деятельности: проведение не менее 1 экскурсии, входящей в стоимость путевки; наличие культурно-досуговой и спортивно-оздоровительной программы, направленной на обеспечение развития интеллектуального и творческого потенциала детей, самореализацию каждого ребенка, приобщение к морально-этическим ценностям. Программа должна быть направлена на разноплановую деятельность, объединение различных форм отдыха, оздоровления и воспитания детей. Ежедневное проведение культурно-досуговых и спортивно-оздоровительных мероприятий (содержание программы предоставить при заключении государственного договора в соответствии с Приложением № 3 к Договору), Программа должна включать мероприятия, направленные на коррекцию психологических и поведенческих особенностей детей, обеспечение детей канцелярскими принадлежностями, книгами, журналами, настольными играми, игрушками с учетом их возраста, пола, запросов; наличие библиотеки, игровых комнат, дискозала, кружков и клубов по интересам и т.д.; наличие в учреждении спортивных залов, площадок, теннисных столов и пр.; обеспечение спортивным инвентарем, соответствующим времени года; наличие актового зала для проведения мероприятий.

7. Обеспечение детей педагогическим персоналом: наличие квалифицированных специалистов, обеспечивающих пребывание детей в санаторно-оздоровительном (оздоровительном) учреждении (воспитатели, вожатые, медицинские работники, культработники, инструкторы физвоспитания и другие). Не допускается привлечение к  работе в качестве воспитателей несовершеннолетних граждан. Поотрядная комплектация детей в соответствии с требованиями п. 1.10. СанПиН 2.4.4.1204-03.:


15 - 18-летние - не более 25 человек.


Количество воспитателей (вожатых) на отряд не менее 3, из них воспитателей – не менее 2; дежурство персонала в корпусе в ночное время.

8. Возраст детей: принимающая сторона обеспечивает прием детей в возрасте от 16 до 20 лет включительно.


9. Наличие водоёма и оборудованного пляжа; обеспечение службы спасения на воде и работы тренера-инструктора по плаванию, место купания: пляж должен быть максимально приближен к оздоровительному учреждению, иметь удобный подход, с регулярной очисткой; должен быть оборудован средствами защиты от солнца, кабинками для переодевания, туалетами; место купания обнесено буйками.

10. Иные условия:


- наличие камеры хранения для ценных вещей и документов;


- согласование с Заказчиком сроков заезда при заключении Договора;


- обеспечение в санаторно-оздоровительном (оздоровительном) учреждении стационарной телефонной связью лиц, сопровождающих организованную группу детей, в период проведения каждой смены. 
Приложение 3

ДОГОВОР (ПРОЕКТ)

на оказание услуг по организации  летнего отдыха и оздоровления обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
пгт Росляково Мурманской обл.






 «__»_________ 2012 г.
Государственное автономное образовательное учреждение Мурманской области начального профессионального образования «Североморский технологический лицей», именуемое в дальнейшем Заказчик, в лице директора Мостового Леонида Петровича, действующего на основании Устава учреждения, с одной стороны, и ________________________________________, именуемое в дальнейшем Исполнитель, в лице ___________________________________________, действующего на основании _______, с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящий Договор (далее – Договор) о нижеследующем:
1. Предмет договора

1.1. Настоящий Договор заключен по итогам запроса котировок цен (протокол от «__»_____ 2012 г. № ____) и определяет взаимоотношения Сторон по выполнению мероприятий по оказанию услуг по организации летнего отдыха и оздоровления обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

1.2. Предметом Договора является оказание услуг по организации летнего отдыха и оздоровления обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

1.3. Сроки заезда, количество и стоимость путевок указаны в Калькуляции (Приложение № 1 к настоящему Договору), которая является неотъемлемой частью Договора.


1.4. Перечень   услуг,   предоставляемых детям по данному Договору, содержится в Техническом задании (Приложении № 2 к настоящему Договору) и Профильной программе (Приложение № 3 к настоящему Договору), являющимися неотъемлемой частями настоящего Договора.

2. Обязанности Сторон

2.1. Исполнитель обязуется:

2.1.1. Обеспечить качественные услуги по организации летнего отдыха детей и их сопровождающих  в течение срока действия путевки, оговоренные в Приложениях № 1, № 2 и № 3, которые  являются неотъемлемой частью Договора.


2.1.2. Обеспечить доставку группы детей в соответствии с «Методическими рекомендациями по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия и безопасности дорожного движения при перевозках организованных групп детей автомобильным транспортом», от железнодорожной станции прибытия группы до санаторно-оздоровительного учреждения и обратно (трансферт), транспортом Исполнителя, либо транспортом, нанятым исполнителем, в порядке, предусмотренном действующими нормами и правилами пассажирских перевозок.


2.1.3. Обеспечить прием детей в оздоровительном лагере и их последующее пребывание в соответствии с нормами действующего  законодательства Российской Федерации.


2.1.4. Указать в информационном листке к бланку путевки полный перечень требований к лицам, прибывающим по путевкам, и точную информацию об условиях пребывания в учреждении, не противоречащих данному Договору, адресе и маршруте проезда.


2.1.5. Предоставить Заказчику оформленные в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации путевки. Моментом передачи путевок является дата подписания Исполнителем и Заказчиком накладной на передачу путевок и акта приемки путевок. Путёвки предоставляются не позднее чем за 10 дней до выезда детей в лагерь. Доставка бланков путевок Заказчику производится за счет Исполнителя.

Обеспечить выдачу «обратных талонов к путевке» с указанием фактического времени пребывания в лагере, а в случае досрочного выезда – с указанием его причины.


2.1.6. В случае, когда дети выезжают из лагеря до окончания смены, Исполнитель возвращает Заказчику денежные средства за неиспользованные дни пребывания, за вычетом фактически понесенных исполнителем расходов.

         
2.1.7. Обеспечить надлежащие условия для отдыха и лечения в соответствии с действующими санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.     


2.1.8. Обеспечить следующие условия размещения и комфортность проживания:


- наличие корпусов, соответствующих требованиям СанПин 2.4.4. 1204-03 и требованиям действующих правил пожарной безопасности;


- размещение в номерах не более 5-ти человек;


- наличие санитарных блоков, включающих душевые комнаты, туалеты с расположением в номере (блоке, на этаже), площадь спальных мест в соответствии с требованиями СанПин 2.4.4.1204-03, действующими нормами и правилами;


- оборудование спальных помещений кроватями, прикроватными тумбочками, находящимися в хорошем состоянии;


- влажная ежедневная уборка помещений;


- смена постельного белья не реже 1 раза в неделю;


- наличие условий для стирки одежды детей;

- круглосуточная подача холодной и горячей воды в корпуса оздоровительного лагеря, в которых отдыхают дети;


- наличие медицинского корпуса (изолятора), оборудованного в соответствии с требованиям СанПин 2.4.4. 1204-03, обеспечивающего круглосуточное медицинское обслуживание детей; возможность экстренного вызова скорой помощи;


- наличие круглосуточной охраны на территории учреждения.

Обеспечить следующие условия организации питания:


- наличие благоустроенной столовой и пищеблока, отвечающих сантребованиям с обеспечением полноценного разнообразного и качественного питания детей в соответствии с требованием СанПин 2.4.4. 1204-03;


- не менее, чем 5-ти разовое питание;


- предоставление усиленного питания с добавкой в него витаминных препаратов для повышения иммунитета, не ниже норм, указанных в приложении № 13 СанПин  2.4.4. 1204-03; 


- соответствие приготовленной пищи действующим правовым актам и стандартам, в том числе:

1) Федеральному закону от 02.01.2000 № 29-ФЗ «О качестве и безопасности пищевых продуктов»;


2) Федеральному закону от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»;


3) Постановлению Правительства РФ от 15.08.1997 № 1036 «Об утверждении правил оказания услуг общественного питания»;  


4) ГОСТ Р 50763-95 «Общественное питание. Кулинарная продукция, реализуемая населению. Общие технические условия»;


5) ГОСТ Р 50764-95 «Услуги общественного питания. Общие требования».


2.1.9. Обеспечить организацию культурно-досуговых и спортивно-оздоровительных мероприятий:


- проведение ____ экскурсий;


- наличие культурно-досуговой и спортивно-оздоровительной программы;


- обеспечение работы библиотеки, кружков;


- обеспечение книгами, журналами, настольными играми, спортивным инвентарем.


2.1.10. Организовать обучение детей по основным общеобразовательным программам общего образования. 


2.1.11. Обеспечить детей педагогическим персоналом:


- количество детей в отряде не более 25 человек;

   
- количество воспитателей (вожатых) на отряд не менее 3 (трех), из них воспитателей – не менее 2 (двух); 

- предоставление услуг ночной няни или помощника воспитателя  в ночное время на группу детей.

 
2.1.12. Обеспечить страхование от несчастных случаев детей, отдыхающих в санаторно-оздоровительном учреждении, на условиях добровольного страхования граждан от несчастных случаев. 


2.1.13. Предоставлять Заказчику необходимую документацию для проверки выполнения обязательств, предусмотренных настоящим Договором.


2.1.14. Своевременно предоставлять Заказчику справки, подтверждающие благополучие санэпидобстановки на момент заезда организованной группы детей в санаторно-оздоровительное учреждение и обратно.


2.1.15. Обеспечить условия для пребывания сопровождающих (бесплатное проживание, транспортное обслуживание, организация питания).


2.1.16. Обеспечить: круглосуточное медицинское обслуживание детей; возможность экстренного вызова скорой помощи; организацию общеукрепляющего лечения в соответствии со стандартами утвержденными Министерством здравоохранения и социального развития Российской Федерации


2.1.17. Выполнять иные обязательства, предусмотренные условиями настоящего Договора.

2.2. Заказчик обязуется:

2.2.1. Направить детей и взрослых (сопровождающих, а именно воспитателя и медицинского работника) в соответствии с требованиями настоящего Контракта и в указанные сроки к месту оздоровительного учреждения по адресу: ____________________________________.


2.2.2. Обеспечить наличие у детей справок об эпидемиологическом окружении и прививках, а также отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания в детских оздоровительных учреждениях.

2.2.3. Обеспечить детей сопровождающими.

2.2.4. Обеспечить контроль за организацией оздоровления, отдыха детей.


2.2.5. Письменно (телеграмма, факс), за 10 дней до заезда, сообщить дату приезда, номер поезда и вагона Исполнителю.


2.2.6. Принять и оплатить предоставленные Исполнителем путевки  в соответствии с настоящим Договором.

3. Стоимость и порядок расчетов

3.1. Цена договора составляет: _________ (____________) рублей 00 копеек. Стоимость путевки определяется исходя из себестоимости предоставляемых услуг и включает в себя все расходы Исполнителя на организацию отдыха детей, в том числе на перевозку детей и сопровождающих их работников (воспитателя и медицинского работника) от железнодорожной станции до места отдыха и обратно, на создание условий для сопровождающих детей работников (воспитателя и медицинского работника), страхование детей от несчастных случаев на время отдыха и лечения, питание детей и сопровождающих их работников (воспитателя и медицинского работника), а также любые другие расходы исполнителя, связанные с выполнением Договора, в том числе уплату налогов, сборов и других обязательных платежей. Цена Договора является твердой и изменению не подлежит.


3.2. Оплата путевок производится через 10 дней после приезда группы на место отдыха по факту получения телеграммы от сопровождающих о соответствии места отдыха требованиям заказчика и требованиям СанПин 2.4.4. 1204-03, при условии предоставления надлежаще оформленной финансовой документации. Увеличение стоимости путевок не допускается.


3.3. Исполнитель предоставляет Заказчику путевки и счета по оплате не позднее, чем за 10 суток до заезда.


3.4.  Платежи по настоящему Договору осуществляются в российских рублях по безналичному расчету. 
4. Уведомления

4.1. Для всех уведомлений и других сообщений в рамках настоящего Договора будут использоваться следующие телефоны и факсимильные линии:

- Заказчик: тел.: (81537) 92-438, 8 953 305 6666, факс: (81537) 4-94-20, адрес электронной почты: proflic-19@mail.ru

- Исполнитель: тел.:_______, факс _____, адрес электронной почты: ___________________.

5. Ответственность Сторон

5.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5.2. Исполнитель не имеет права в одностороннем порядке изменить сроки заезда и количество путевок, а Заказчик не имеет права передавать полномочия по данному Договору без предварительного письменного согласия Исполнителя.

5.3. Исполнитель несет материальную ответственность и возмещает причиненный вред Заказчику в случае ненадлежащих условий отдыха, обслуживания, проживания,  предусмотренных в  путевках и условий настоящего Договора, досрочного выезда или позднего заезда без уважительной причины. 


5.4. За отказ от исполнения обязательств по настоящему Договору или ненадлежащее исполнение (в т.ч. частичное) своих обязательств; нарушение сроков поставки Исполнитель уплачивает Заказчику неустойку в размере одной трехсотой ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации действующей на день уплаты неустойки, от цены настоящего Договора.


5.5. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательства, предусмотренного Договором, другая сторона вправе потребовать уплату неустойки в размере одной трехсотой ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации действующей на день уплаты неустойки. Размер неустойки исчисляется от суммы неисполненного в срок обязательства.


5.6. В случае если дети выезжают из оздоровительного учреждения до окончания смены (менее ____ дней), исполнитель возвращает Заказчику денежные средства за неиспользованные дни пребывания, за вычетом фактически понесенных Исполнителем расходов. В случае если дети не выезжают из оздоровительного учреждения после окончания смены (более ______ дней), (исключение составляет изменение в расписании железнодорожных перевозок до 1 (одного) дня) Заказчик производит доплату за каждый дополнительный день пребывания в размере стоимости одного койко-дня за каждого ребенка согласно Приложению № 1 к настоящему Договору.

6. Форс-мажор

6.1. Стороны освобождаются от частичного или полного исполнения принятых на себя в соответствии с настоящим Договором обязательств, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникшей после заключения настоящего Договора в результате событий чрезвычайного характера, которые сторона не могла предупредить или предотвратить разумными мерами.


6.2. Сторона, ссылающаяся на обстоятельства непреодолимой силы, обязана информировать другие стороны о наступлении таких обстоятельств в письменной форме в течение трех дней с момента их наступления.

6.3. В случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы срок выполнения обязательств отодвигается соразмерно времени, в течение которого действуют такие обстоятельства и их последствия.

7. Порядок разрешения споров

7.1. Все споры и разногласия, возникающие в связи с данным Договором, разрешаются путем переговоров. В случае если соглашение не будет достигнуто путем переговоров, стороны имеют право обратиться в Арбитражный Суд по месту нахождения Заказчика.

8. Заключительные положения

8.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания Сторонами и действует до      полного исполнения Сторонами своих обязательств по Договору.

8.2. Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон или по решению суда.


8.3. Изменения и дополнения к настоящему Договору, не противоречащие действующему законодательству РФ, оформляются дополнительными соглашениями Сторон в письменной форме.


8.4. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

8.5. К настоящему Договору прилагается и является неотъемлемой его частью:

- Калькуляция (Приложение № 1);

- Техническое задание (Приложение № 2)

- Содержание профильной программы (Приложение № 3)
9. Юридические адреса и банковские реквизиты
	Заказчик
Государственное автономное образовательное учреждение Мурманской области начального
профессионального образования 

«Североморский технологический лицей»
(ГАОУ МО НПО «СТЛ»)
184635, Мурманская обл., пгт Росляково, ул.Приморская, д. 2

ИНН 5110101177, КПП 511001001, л/с 30496Ч15390
р/с 40601810500001000001, в ГРКЦ ГУ Банка России по Мурманской области г.Мурманск, БИК 044705001
	Исполнитель

	ИО директора
ГАОУ МО НПО «СТЛ»
_______________ /А. В. Загоруйко/
М.П.
"___" _________ 20__г.
	__________________/______________/
М.П.

"___" _________ 20__г.


Приложение № 1

  к Договору 

от «__» ________ 2012 г.  № ____

Калькуляция

на оказание услуг по организации  летнего отдыха и оздоровления обучающихся 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

	№ п/п


	Статьи расходов (примерные)


	Стоимость 1 койко-дня (руб.)



	
	
	

	1


	Питание детей


	

	2


	Лечение детей 


	

	3


	Культмассовые расходы


	

	4


	Зарплата обслуживающего персонала


	

	5


	Страхование детей


	

	6


	Аренда автобусов для детей


	

	7


	Электроэнергия


	

	8


	Водоснабжение и другое


	

	9


	Очистные сооружения


	

	10


	Услуги связи


	

	11


	Медицинское обслуживание


	

	12


	Содержание территории оздоровительного учреждения 
	

	13


	Стирка белья работниками учреждения


	

	14


	Проживание


	

	15


	Обучение
	

	16
	Другие услуги (расшифровать)


	

	
	ИТОГО:


	


	№ смены


	Продолжительность смены, сутки


	Срок заезда


	Срок отъезда


	Стоимость

одного к/дня
	Количество

путевок, штук

	1


	28

	
	
	
	10


Стоимость одной путевки: _____ (________) рублей ___ копеек
ИТОГО общая стоимость: _____ (_________) рублей ___ копеек
Заказчик





                Исполнитель
ГАОУ МО НПО «СТЛ»

ИО директора
___________ А. В. Загоруйко
Приложение № 2

  к Договору 

от «__» ________ 2012 г.  № ____

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

на оказание услуг по организации  летнего отдыха и оздоровления обучающихся
 из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

Исполнитель предоставляет заказчику 10 путевок для организации отдыха и оздоровления  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 16 до 20 лет.

Место оказания услуг: Краснодарский край, побережье Черного моря на территории РФ.

Срок оказания услуг:   


Срок заезда –  10.07.2012 г.


Срок отъезда – 06.08.2012 г.


Продолжительность смены – 28 дней.


Сопровождающие: 


- воспитатель (педагогический работник) - 1 чел. 


- медицинский работник – 1 чел.


Требования к качеству и безопасности услуг:

1. Транспортное обеспечение: организация доставки детей и сопровождающих от железнодорожной станции до санаторно-оздоровительного (оздоровительного) учреждения и обратно (трансферт), транспортом исполнителя, либо транспортом, нанятым исполнителем, в соответствии с «Методическими рекомендациями по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия и безопасности дорожного движения при перевозках организованных групп детей автомобильным транспортом», в порядке, предусмотренном действующими нормами и правилами пассажирских перевозок (стоимость доставки входит в стоимость путевок). 

2. Обеспечение безопасности детей: добровольное страхование детей, отдыхающих в санаторно-оздоровительном учреждении, от несчастных случаев; наличие в санаторно-оздоровительном (оздоровительном) учреждении корпусов, соответствующих требованиям СанПин 2.4.4. 1204-03 и требованиям действующих правил пожарной безопасности; наличие круглосуточной охраны на территории оздоровительного учреждения. Наличие ограждения по периметру территории санаторно-оздоровительного (оздоровительного)  учреждения; обеспечение недопустимости самостоятельного выхода детей за территорию оздоровительного учреждения; обеспечение круглосуточной охраны жилых корпусов и других помещений и территорий, где будут находиться дети в течение заезда (смены). Полная юридическая ответственность за жизнь и здоровье  детей с момента прибытия в санаторно-оздоровительное (оздоровительное) учреждение и до момента посадки детей в железнодорожный транспорт для отправки в г. Мурманск. 


3. Степень комфортности проживания: размещение в номерах не более 5-ти человек; наличие санитарных блоков, включающих душевые комнаты, туалеты с расположением в номере (блоке, на этаже); площадь спальных мест в соответствии с требованиям СанПин 2.4.4. 1204-03, действующими нормами и правилами; оборудование спальных помещений кроватями, прикроватными тумбочками, наличие шкафа, стола, стульев находящихся в хорошем состоянии; влажная ежедневная уборка помещений; смена постельного белья не реже 1 раза в неделю; полотенец для лица и ног – 1 раз в три дня, предоставление услуг прачечной для сдачи одежды детей в стирку – не менее 1 раза в неделю; обеспечение моющими и дезинфицирующими средствами и туалетной бумагой, наличие условий для стирки одежды детей; круглосуточная подача холодной воды и горячей воды в корпуса санаторно-оздоровительного (оздоровительного) учреждения, в которых отдыхают дети.

Наличие крытых отрядных мест, оборудованных телевизором, столами для отрядных мероприятий с посадочными местами.

Принимающая сторона обеспечивает бесплатное проживание и питание в столовой сопровождающих  на территории лагеря в корпусах вместе с детьми: воспитателя, направленного заказчиком для работы в качестве воспитателя группы детей, медицинского работника - (по приезду группы к месту отдыха детей). 

4. Организация питания детей: наличие благоустроенной столовой и пищеблока, отвечающих санитарным требованиям; обеспечение детей чистой питьевой водой; обеспечение  полноценного разнообразного и качественного питания детей в соответствии с требованием СанПин 2.4.4. 1204-03 не менее 5 раз в день,  витаминизированное, не ниже норм, указанных в приложении № 13 СанПин 2.4.4. 1204-03; соответствие приготовленной пищи действующим правовым актам и стандартам, в том числе: Федеральному закону от 02.01.2000 № 29-ФЗ «О качестве и безопасности пищевых продуктов», Федеральному закону от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», Постановлению Правительства РФ от 15.08.1997 № 1036 «Об утверждении правил оказания услуг общественного питания», ГОСТ Р 50763-95 "Общественное питание. Кулинарная продукция, реализуемая населению. Общие технические условия", ГОСТ Р 50764-95 "Услуги общественного питания. Общие требования"; наличие в ежедневном рационе овощей, фруктов, натуральных соков; обеспечение условий безопасного питания детей (профилактика инфекционных заболеваний, проведение работы с детьми по привитию навыков гигиены); компенсация пропущенного в день заезда-выезда группы питания сухим пайком при заезде-выезде группы из санаторно-оздоровительного (оздоровительного) учреждения.


5. Обеспечение медицинского обслуживания:

Организация медицинского обслуживания, наличие медицинского корпуса, оборудованного в соответствии с требованиям СанПин 2.4.4. 1204-03, обеспечивающего круглосуточное медицинское обслуживание детей; возможность экстренного вызова скорой помощи; организация общеукрепляющего лечения (оздоровления) в соответствии со стандартами утвержденными Министерством здравоохранения и социального развития Российской Федерации; своевременное предоставление справок, подтверждающих благополучие санитарно-эпидемиологической обстановки на момент заезда организованной группы детей в санаторно-оздоровительное (оздоровительное) учреждение и обратно (не позднее 7 рабочих дней до выезда группы),


Санаторно-оздоровительное (оздоровительное) учреждение, предлагаемое для отдыха и оздоровления детей, должно иметь изолятор, медицинского пункт, обеспеченный лекарственными средствами, перевязочным материалом  для оказания медицинской помощи в соответствии с требованиями СанПиН; в случае необходимости организация госпитализации в ближайшее лечебное учреждение.

Обеспечить проведение оценки эффективности оздоровления детей в период пребывания в санаторно-оздоровительном (оздоровительном) учреждении оздоровительном учреждении в соответствии с Методическими рекомендациями «Оценка эффективности оздоровления детей и подростков в летних оздоровительных  учреждениях» № 2.4.4.01-09, утвержденными Главным государственным санитарным врачом РФ Г. Г. Онищенко, и направление информации об эффективности оздоровления после окончания заезда (смены) в территориальный отдел Управления Роспотребнадзора по месту дислокации санаторно-оздоровительного (оздоровительного) учреждения и Заказчику;
Обеспечить организационно-методическую и санитарно-просветительскую работу, направленную на формирование здорового образа жизни; мероприятия по гигиеническому воспитанию детей, популяризации навыков здорового образа жизни, профилактике вредных привычек (алкоголизма, табакокурения, наркомании) и прочих социальных  заболеваний, соблюдение физиологических норм нагрузки при проведении спортивных соревнований и трудовой деятельности (в соответствии с нормами СанПиН 2.4.4.1204-03).


6. Обеспечение культурно-массовой и спортивно-оздоровительной деятельности: проведение не менее 1 экскурсии, входящей в стоимость путевки; наличие культурно-досуговой и спортивно-оздоровительной программы, направленной на обеспечение развития интеллектуального и творческого потенциала детей, самореализацию каждого ребенка, приобщение к морально-этическим ценностям. Программа должна быть направлена на разноплановую деятельность, объединение различных форм отдыха, оздоровления и воспитания детей. Ежедневное проведение культурно-досуговых и спортивно-оздоровительных мероприятий (содержание программы предоставить при заключении государственного договора в соответствии с Приложением № 3 к Договору), Программа должна включать мероприятия, направленные на коррекцию психологических и поведенческих особенностей детей, обеспечение детей канцелярскими принадлежностями, книгами, журналами, настольными играми, игрушками с учетом их возраста, пола, запросов; наличие библиотеки, игровых комнат, дискозала, кружков и клубов по интересам и т.д.; наличие в учреждении спортивных залов, площадок, теннисных столов и пр.; обеспечение спортивным инвентарем, соответствующим времени года; наличие актового зала для проведения мероприятий.

7. Обеспечение детей педагогическим персоналом: наличие квалифицированных специалистов, обеспечивающих пребывание детей в санаторно-оздоровительном (оздоровительном) учреждении (воспитатели, вожатые, медицинские работники, культработники, инструкторы физвоспитания и другие). Не допускается привлечение к  работе в качестве воспитателей несовершеннолетних граждан. Поотрядная комплектация детей в соответствии с требованиями п. 1.10. СанПиН 2.4.4.1204-03.:


15 - 18-летние - не более 25 человек.


Количество воспитателей (вожатых) на отряд не менее 3, из них воспитателей – не менее 2; дежурство персонала в корпусе в ночное время.

8. Возраст детей: принимающая сторона обеспечивает прием детей в возрасте от 16 до 20 лет включительно.


9. Наличие водоёма и оборудованного пляжа; обеспечение службы спасения на воде и работы тренера-инструктора по плаванию, место купания: пляж должен быть максимально приближен к оздоровительному учреждению, иметь удобный подход, с регулярной очисткой; должен быть оборудован средствами защиты от солнца, кабинками для переодевания, туалетами; место купания обнесено буйками.

10. Иные условия:


- наличие камеры хранения для ценных вещей и документов;


- согласование с Заказчиком сроков заезда при заключении Договора;


- обеспечение в санаторно-оздоровительном (оздоровительном) учреждении стационарной телефонной связью лиц, сопровождающих организованную группу детей, в период проведения каждой смены. 
Приложение № 3

к Договору 

от «__» ________ 2012 г.  № ____

Содержание профильной программы *
Информация о тематической направленности программы:___________________________________

Цели и задачи представленной программы:________________________________________________

Основная идея программы:_____________________________________________________________

Содержание и структура программы:

	День пребывания
	Название мероприятия
	Возраст детей, задействованных в мероприятии

	1.
	
	

	…
	
	


Ожидаемые результаты:________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
*при наличии нескольких реализуемых программ необходимо предоставить содержание каждой программы
	Госзаказчик

_______________ ________________

м.п.


	Исполнитель

_______________ ________________

м.п.









               Приложение № 4
	МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ

И НАУКИ

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

начального профессионального

образования

СЕВЕРОМОРСКИЙ

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ЛИЦЕЙ

184635, пгт Росляково

ул. Приморская, д. 2

тел: (815-37) 9-24-33

тел/факс: (815-37)4-94-20

e-mail:proflic-19@mail.ru
ИНН 5110101177, КПП 511001001

ОКПО 05128503, ОКОНХ 92200


Обоснование начальной (максимальной) цены договора
на оказание услуг по организации  летнего отдыха и оздоровления обучающихся
 из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
Начальная (максимальная) цена  договора: 346 000 (Триста сорок шесть) тысяч рублей 00 копеек;

Начальная (максимальная) цена договора определена исходя из анализа  рынка предложений в г. Мурманске, г. Североморске, по состоянию на первый квартал 2012 года.

	Наименование товара (услуги), характеристика
	Ед. изм.
	Кол-во (шт.)
	Стоимость за ед. (руб.)
	Сумма (руб.)

	Оказание услуг по организации летнего отдыха и оздоровления обучающихся из
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	путевка
	10
	28 дней*950,00 руб. = 26 600,00
	266 000,00

	ИТОГО:
	
	
	
	266 000,00


Стоимость путевки определяется исходя из себестоимости предоставляемых услуг и включает в себя все расходы исполнителя на организацию отдыха детей, в том числе на перевозку детей и сопровождающих их работников (воспитателя и медицинского работника) от железнодорожной станции до места отдыха и обратно, на создание условий для сопровождающих детей работников (воспитателя и медицинского работника), страхование детей от несчастных случаев на время отдыха и лечения, питание детей и сопровождающих их работников (воспитателя и медицинского работника), а также любые другие расходы исполнителя, связанные с выполнением договора, в том числе уплату налогов, сборов и других обязательных платежей.

ИО директора ГАОУ МО НПО «СТЛ»                                                                 А. В. Загоруйко
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                                                                         Приложение № 5
Перечень  исполнителей, оказывающих услуги по предмету договора
	№ п/п
	Наименование

(для юридического лица), 
фамилия, имя, отчество

(для физического лица)
	Место нахождения (для юридического лица), место жительства (для физического лица)
	Номер контактного телефона, факс (код города)
	Адрес электронной почты

	1
	ООО «Русич»
	184606, Мурманская обл. ЗАТО г. Североморск, ул. Падорина, д. 23, 

кв. 43
	8 (81537) 5-17-71
	

	2
	ООО «Виват»
	184606, Мурманская обл., ЗАТО г. Североморск, ул. Пионерская д. 29,
кв. 28
	8(81537)5-05-28
	

	3
	ООО «Элегант»
	183040, г. Мурманск, ул. Чумбарова Лучинского, д. 42
	8 (81537) 5-17-71
	

	4
	ООО «Колорит»
	184606, Мурманская обл., ЗАТО г. Североморск, ул. Полярная, д. 23, 
кв. 43
	8(81537)5-17-71
	

	5
	ООО «ТДК»
	101000, г. Москва, ул. Покровка, д. 1/13/6 стр. 2, офис 35
	8(965)145-06-21
	



ИО директора ГАОУ МО НПО «СТЛ»                                                            А. В. Загоруйко                          






